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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

ТРОЕЛЬЖАНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
КУНГУРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

Р Е Ш Е Н И Е 
14.11.2017                                                                                                                № 56
Об утверждении Положения «О денежном содержании (вознаграждении) лиц, замещающих муниципальные должности Троельжанского сельского поселения» 
На основании  Федерального закона от  06 октября 2003 года № 131-ФЗ  «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Устава МО «Троельжанское сельское поселение», 
Совет депутатов Троельжанского сельского поселения РЕШАЕТ:

1.Утвердить прилагаемое Положение «О денежном содержании (вознаграждении) лиц, замещающих муниципальные должности Троельжанского сельского поселения.
2.Установить ежемесячную надбавку за особые условия муниципальной службы главе сельского поселения в размере 200 процентов должностного оклада.
3. Признать утратившими силу: 

решение Совета депутатов Троельжанского сельского поселения от 05.03.2013 № 3 «Об утверждении Положения «О размере денежного содержания (вознаграждения) главы Троельжанского сельского поселения, (в редакции решение Совета депутатов Троельжанского сельского поселения от 19.11.2013 № 14, от 04.03.2014 № 4, от 10.02.2017 № 5).
4.Опубликовать (обнародовать) настоящее решение в  соответствии с Уставом муниципального образования «Троельжанское сельское поселение».

      5.  Контроль за исполнением решения возложить на ведущего специалиста по экономике и финансам администрации Троельжанского сельского поселения Калинину Ю.А.

6. Настоящее решение распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2018 года.
Глава сельского поселения                                                                     С.В.Маковеев
УТВЕРЖДЕНО 
Решением Совета депутатов 
Троельжанского сельского поселения 

от 14.11.2017 года № 56
Положение

о денежном содержании (вознаграждении) лиц, замещающих муниципальные должности Троельжанского сельского поселения
Настоящее Положение устанавливает единые условия оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности Троельжанского сельского поселения (далее - район), не являющихся муниципальными служащими.

Статья 1

1. Оплата труда лиц, замещающих муниципальные должности, производится в виде денежного содержания (вознаграждения) за исполнение обязанностей по муниципальной должности для непосредственного исполнения полномочий органов местного самоуправления сельского поселения.

2. Денежное содержание (вознаграждение) лица, замещающего муниципальную должность, состоит из гарантированных и премиальных (стимулирующих) выплат:

2.1. к гарантированным выплатам относятся:

2.1.1. должностной оклад;

2.1.2. ежемесячные надбавки за выслугу лет на муниципальной должности;

2.1.3. иные выплаты:

2.1.3.1. ежемесячные надбавки:

за особые условия при замещении муниципальной должности.
2.1.3.2. единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь;

2.2. к премиальным (стимулирующим) выплатам относятся:

ежемесячные денежные поощрения и премии по результатам работы за квартал и год, разовые премии за выполнение особо важных и сложных заданий.

3. К денежному содержанию (вознаграждению) лицам, замещающим выборные и иные муниципальные должности, в соответствии с федеральным законодательством устанавливается районный коэффициент.

Статья 2
1. Должностной оклад лица, замещающего муниципальную должность сельского поселения, устанавливается настоящим Положением (согласно приложению 1).

2. Размеры должностных окладов лиц, замещающих муниципальные должности сельского поселения, увеличиваются (индексируются) с учетом уровня инфляции (потребительских цен) в соответствии с решением Совета депутатов Троельжанского сельского поселения об утверждении бюджета на очередной финансовый год и плановый период.

Статья 3
1. Ежемесячная надбавка за особые условия замещения муниципальной должности устанавливается в следующих размерах:

главе Троельжанского сельского поселения - до 200 процентов должностного оклада;

2. Конкретный размер надбавки за особые условия замещения муниципальной должности утверждается Советом депутатов Троельжанского сельского поселения при назначении на должность лица, замещающего муниципальную должность Троельжанского сельского поселения.

3. По решению Совета депутатов Троельжанского сельского поселения ранее установленный размер надбавки за особые условия замещения муниципальной должности может быть изменен.
Статья 4

1. Ежемесячная надбавка за выслугу лет на муниципальной должности устанавливается в процентах к должностному окладу лиц, замещающих муниципальную должность, исходя из следующих условий:

при стаже замещения муниципальной должности:

от 1 года до 5 лет - 10%,

от 5 до 10 лет - 15%,

от 10 до 15 лет - 20%,

от 15 лет и выше - 30%.

2. Исчисление и установление стажа для определения указанной надбавки производятся в соответствии с порядком, установленным законом Пермской области (края) для определения стажа муниципальных служащих.

3. Глава сельского поселения с соблюдением условий, указанных в пункте 1 настоящей статьи, распоряжением администрации Троельжанского сельского поселения устанавливает размер ежемесячной надбавки за выслугу лет на муниципальной должности в отношении себя.

Статья 5
1. Ежемесячное денежное поощрение лиц, замещающих муниципальные должности, производится в размере до 200 % от должностного оклада.

2. Премии по результатам работы за квартал и год выплачиваются за счет экономии средств, предусмотренных в бюджете сельского поселения на содержание лиц, замещающих муниципальные должности, и максимальным размером не ограничиваются.
Глава сельского поселения распоряжением администрации Троельжанского сельского поселения устанавливает размер премии по результатам работы за квартал и год в отношении себя.

3. Лицам, замещающим муниципальные должности, на основании решения Совета депутатов Троельжанского сельского поселения могут выплачиваться премии за выполнение особо важных и сложных заданий.

Статья 6
При предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска лицам, замещающим муниципальные должности, производится единовременная выплата в размере одного должностного оклада.

Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска главе сельского поселения производится на основании распоряжения администрации Троельжанского сельского поселения.

Статья 7
Лицам, замещающим муниципальные должности, выплачивается материальная помощь один раз в год в размере одного должностного оклада.

Материальная помощь главе сельского поселения выплачивается на основании распоряжения администрации Троельжанского сельского поселения.

Статья 8
Денежное вознаграждение и иные выплаты лицам, замещающим муниципальные должности сельского поселения, выплачивается за счет средств бюджета сельского поселения. Привлечение на указанные цели внебюджетных источников не допускается.

Статья 9
1. При формировании фондов оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности, сверх суммы средств, направляемых для выплаты должностных окладов, предусматриваются следующие средства для выплаты (в расчете на год):

1) ежемесячной надбавки за выслугу лет на муниципальной должности - в размере 3,6 должностных окладов;

2) ежемесячной надбавки за особые условия муниципальной службы - в размере 24 должностных окладов;

3) ежемесячного денежного поощрения - в размере 3 должностных окладов;

4) единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска в размере 1 должностного оклада;

5) материальной помощи в размере 1 должностного оклада;

2. Фонд оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности, формируется за счет средств, предусмотренных частью 1 настоящей статьи, а также за счет средств, предусмотренных на выплату районного коэффициента.

Статья 11
Размер денежного вознаграждения лицам, занимающим муниципальные должности, установленный на основании настоящего Положения, не может быть меньше размера денежного вознаграждения, установленного на день принятия настоящего Положения.

Приложение № 1

к Положению о денежном содержании 

(вознаграждении) лиц, замещающих 

муниципальные должности 

Троельжанского сельского поселения

Должностные оклады лиц, замещающих муниципальные должности

Троельжанского сельского поселения

	Группа должностей
	Должностной оклад (руб.)

	Глава сельского поселения 
	11 468,14
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