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Итоги деятельности Отделения в 2017 году

В 2017 году органы Пенсионного фонда РФ Пермского края продолжали деятельность по реализации основных направлений государственной политики в сфере пенсионного обеспечения и страхования. 

На учете в органах ПФР Пермского края на  январь 2017 года состояло более 2,9 млн. застрахованных лиц, 163,6 тыс. плательщиков страховых взносов, в т.ч. 90,9 тыс. страхователей-работодателей, 72,6 тыс. индивидуальных предпринимателей и приравненных к ним категорий,  более 807 тыс. получателей пенсий и 252 тыс. иных социальных выплат.

          С учетом всех перерасчетов пенсии в Пермском крае за 2017 год выросли на 550 руб.  Сейчас средний размер пенсии по краю -12 882 руб.,  средний размер страховой пенсии  -13211 руб., пенсии по государственному пенсионному обеспечению -9242 руб. Ожидаемые расходы по пенсионному обеспечению за 2017 год составят 142,7 млрд. руб. 
           Выплата пенсий и иных выплат на территории Пермского края производится в установленные  сроки и в полном объеме.

Повышение пенсий и социальных выплат в 2018 году
 В будущем году страховые пенсии будут проиндексированы не с 1 февраля, а с 1 января 2018 года на 3,7 %, что выше показателя прогнозной инфляции. Страховые пенсии увеличиваются на уровень фактической инфляции, а государственные пенсии, включая социальные, – с учетом индекса роста прожиточного минимума пенсионера.

          Вместе со страховой пенсией вырастет и размер фиксированной выплаты. После индексации он составит 4 982,90 руб. в месяц, стоимость пенсионного балла – 81,49 рубля (в 2017 году – 78,58 рубля). Среднегодовой размер страховой пенсии по старости вырастет до 14 075 рублей (161,3% к прожиточному минимуму пенсионера).
         В Пермском  крае получателями страховых пенсий являются  свыше 731 тыс. человек. Из них не работают около 80% пенсионеров, их пенсии вырастут на 3,7%.  
         Расчетное минимальное увеличение пенсий в Прикамье составит 20 рублей, максимальное -  1000 руб. В среднем пенсии вырастут на 396 руб., в том числе по старости 407 руб.

         По предварительным подсчетам после этого повышения расходы Отделения ПФР по Пермскому краю на выплату пенсий вырастут на 298 млн. рублей ежемесячно.  

         Пенсии по государственному пенсионному обеспечению,  в том числе социальные,  будут увеличены  с 1 апреля 2018 года  (прогноз 4,1%). В итоге среднегодовой размер социальной пенсии вырастет до 9 045 рублей (103,7% к прожиточному минимуму пенсионера). Средний размер социальной пенсии детей-инвалидов и инвалидов с детства первой группы составит 13 699 рублей.

         В соответствии с проектом бюджета, в 2018 году расходы Пенсионного фонда России на пенсионное обеспечение россиян вырастут на 279 млрд рублей и составят 7,15 трлн рублей. Расходы на социальные выплаты вырастут на 11,8 млрд рублей и составят 981 млрд рублей.
         С 1 февраля 2018 года размеры ежемесячной денежной выплаты (ЕДВ), которую получают федеральные льготники, будут проиндексированы на 3,7%.

         Также подлежит индексации на 3,7 % стоимость набора социальных услуг. 

         Стоимость набора социальных услуг (НСУ) с 1 февраля 2018 года составит  1087,77 руб. в том числе: лекарственное обеспечение –  837,83 руб.; санаторно-курортное лечение – 129,61 руб.; проезд на пригородном железнодорожном транспорте, а также на междугородном транспорте к месту лечения и обратно  –120,33 руб.
В настоящее время в регионе проживает более 252 тысяч льготников, имеющих право на получение набора социальных услуг.  

         У неработающих пенсионеров с учетом мер социальной поддержки в денежном выражении общая сумма получаемых выплат должна быть не ниже прожиточного минимума. В Пермском крае на 2018 год  он установлен  в размере 8503  руб.  (для сравнения: в этом году он составляет 8 473 руб.).
         В Пермском крае федеральная социальная доплата к пенсии выплачивается более чем 83 тыс. неработающим пенсионерам. Средний размер доплаты составляет 2060 руб. До конца года в целом на выплату федеральной социальной доплаты к пенсии расходы составят 2,3 млрд. руб. бюджетных ассигнований.

Доплата для работающих пенсионеров

          У пенсионеров, которые продолжают работать, страховые пенсии вырастут только в августе 2018 года. Максимальная прибавка – денежный эквивалент трех пенсионных баллов.
          В настоящее время работающие пенсионеры получают страховую пенсию и фиксированную выплату к ней без учета проводимых индексаций. Когда пенсионер прекращает трудовую деятельность, ему начинают выплачивать пенсию в полном размере с учетом всех повышений, имевших место в период его работы.

         При своевременной подаче работодателем сведений в ПФР начало выплаты пенсии в полном размере происходит спустя три месяца с даты увольнения пенсионера. В соответствии с российским законодательством компенсация за эти три месяца не производится.

        Благодаря Федеральному закону от 1.07.2017г. №134-фз, который вступает в силу с 1 января 2018 года, индексация размера пенсии работающим пенсионерам будет производиться с 1-го числа месяца, следующего за месяцем увольнения.

        Например, пенсионер пропустил январскую индексацию 2018 года в размере 3,7% по причине работы и уволился в феврале. В июне 2018 года он получит проиндексированную пенсию и доплату за март, апрель и май, т.е. за те месяцы, в которые пенсионер уже не работал.

        На сегодняшний день на учёте в территориальных органах Пенсионного фонда РФ по Пермскому краю состоит 168 тысяч работающих пенсионеров. Это 21 % от общего количества пенсионеров нашего региона.
Назначение пенсий в 2018 году
        В 2017 году территориальными органами ПФР Пермского края назначено 42 тыс. новых пенсий.

        По пенсионной формуле, которая действует в России с 2015 года, для получения права на страховую пенсию в 2018 году необходимо иметь не менее 9 лет стажа и 13,8 пенсионных баллов. Максимальное количество пенсионных баллов, которое можно получить за работу в 2018 году при новом назначении пенсии, составляет 8,70. 

        Законом предусмотрено поэтапное увеличение ключевых элементов пенсионной формулы - до 30 баллов и 15 лет стажа к 2024 году. Ежегодно обозначенные параметры будут изменяться, и гражданину, который собирается на пенсию, необходимо следить за тем, чтобы его заработанные права соответствовали необходимым требованиям.

       Осуществлять контроль легче в сервисе «Личный кабинет гражданина» на сайте ПФР (www.pfrf.ru). В нем в режиме реального времени можно проверить длительность трудового стажа и узнать о количестве заработанных баллов на основе данных, имеющихся в ПФР.
       Ожидаемый период выплаты пенсии при расчете накопительной пенсии в 2018 году составит 246 месяцев. Этот параметр используется только для определения размера накопительной пенсии, сама же выплата пенсии – пожизненная.

Новый вид социальной пенсии

       С 1 января 2018 года в России вводится новый вид социальной пенсии - для детей, родители которых неизвестны. Эти дети будут получать социальную пенсию в том же размере, что и сверстники, потерявшие обоих родителей или единственного кормильца, т. е. 10 068 рублей 50 копеек.

       К получателям нового вида пенсии отнесены дети, государственная регистрация рождения которых произведена на основании заявления, поданного органами внутренних дел, опеки и попечительства либо медицинской, воспитательной организацией или организацией социального обслуживания о рождении найденного (подкинутого) ребенка или о рождении ребенка, оставленного матерью, не предъявившей документа, удостоверяющего ее личность, в медицинской организации, в которой происходили роды, или в которую мать обратилась после родов.

      Социальная пенсия детям, оба родителя которых неизвестны, будет выплачиваться до достижения ими возраста 18 лет. Получать такую пенсию смогут и дети постарше, если они обучаются по очной форме в организациях, осуществляющих образовательную деятельность. Выплата будет производиться до окончания ими такого обучения, но не дольше чем до достижения 23 лет.

      В случае усыновления ребенка, родители которого неизвестны, выплата пенсии будет прекращена с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором он был усыновлен.

      В Пермском крае, по предварительным расчетам, социальную пенсию будут получать девять детей. С учетом районного коэффициента ее размер составит  11 578,77  рублей. 

Материнский капитал

Размер материнского капитала в 2018 году не изменится и составит 453 тыс. рублей.

Направления использования материнского капитала остаются те же, их четыре: улучшение жилищных условий, оплата образовательных услуг для детей, формирование будущей пенсии мамы и оплата товаров и услуг для социальной адаптации и интеграции в общество детей-инвалидов.

За период действия Федерального закона от 29.12.2006 № 256-ФЗ «О дополнительных мерах государственной поддержки семей, имеющих детей» на территории Пермского края  выдано около 175 тысяч  сертификатов на материнский (семейный) капитал. 

         В Прикамье  за время реализации государственной программы свыше 85 тысяч семей направили средства материнского капитала на погашение жилищного кредита или займа на общую сумму 33 млрд. руб. 

         Средства МСК на приобретение (строительство) жилых помещений по договорам купли-продажи и на  участие в долевом строительстве направили более 41 тыс. семей на сумму 14 млрд. руб. Средства МСК на  формирование накопительной пенсии  матери  направили 92 человека на сумму почти 14 млн. руб.  

          На образование детей средствами МСК  распорядились 5,5 тыс. семей на общую сумму 296 млн. руб.

          В настоящее время в Государственной Думе РФ находятся законопроекты, которые с 2018 года вводят в правила получения и использования материнского капитала ряд нововведений, а именно: 

- продление возможности вступления в программу материнского капитала до 31 декабря 2021 года; 

- снятие трехлетнего моратория при направлении материнского капитала на дошкольное образование; 

- получение малоимущими семьями, в которых в 2018-2020 гг. появится второй или последующий ребенок, ежемесячной выплаты из средств материнского капитала. В данном случае под малоимущими имеются в виду семьи, среднедушевой доход которых не превышает 1,5-кратную величину прожиточного минимума трудоспособного населения, установленную в субъекте РФ. Размер ежемесячной выплаты будет равен размеру прожиточного минимума для детей в субъекте РФ за II квартал года, предшествующего году обращения за назначением выплаты (при обращении за выплатой в 2018 году ее размером будет прожиточный минимум для детей за II квартал 2017 года).    
Адресная  поддержка пермских пенсионеров

          В Пермском крае ежегодно реализуется ряд проектов, направленных на улучшение жизни малообеспеченных пожилых граждан. Свой вклад в оказание адресной помощи неработающим пенсионерам, являющимися получателями страховых пенсий по старости и инвалидности, вносит Пенсионный фонд Российской Федерации.

          Как и в прошлые годы, в 2017 году ПФР продолжил финансирование расходов на реализацию социальных программ субъектов Российской Федерации. Так, социальная программа Пермского края на 2017 год утверждена постановлением Правительства Пермского края от 05.07.2017 г. № 582-п.

          Программа направлена на укрепление материально – технической базы организаций  социального обслуживания населения Пермского края, а так же на обучение компьютерной грамотности неработающих пенсионеров.

          В соответствии с этой программой  в 2017 году 3173,8 тыс. рублей было направлено на улучшение условий проживания  пенсионеров  в Дубровском психоневрологическом интернате Оханского района.

          В ходе реализации социальной программы  уже третий год проводится обучение компьютерной грамотности неработающих пенсионеров. На данные цели  выделена субсидия в размере 947,3 тыс. рублей.

          Важно отметить, что финансирование вышеперечисленных направлений социальной программы, было организовано на условиях софинансирования за счет субсидии ПФР в размере 62 процента и за счет средств бюджета Пермского края в размере 38 процентов.

Перерасчет пенсий за нестраховые периоды

          Территориальными органами ПФР по Пермскому краю на сегодняшний день принято около 100 тысяч заявлений на перерасчет пенсий с учетом периодов ухода за детьми до достижения ими полутора лет. 

          Положительные решения вынесены по 46 тыс. (46 %) заявлений, 20 тыс. (20%) заявителям  отказано в перерасчете пенсий с учетом периодов ухода за детьми, т.к. он не привел к увеличению размера пенсии. Часть заявлений  находятся на  рассмотрении, т.к. постоянно поступают новые  заявления.

           Нужно отметить, что такой перерасчет выгоден не всем пенсионерам. Это зависит от индивидуальных показателей – сформированных пенсионных прав, по которым рассчитывается пенсия гражданина. Выгодно это может быть многодетным матерям, которые не смогли выработать большой стаж, гражданам, у кого низкая заработная плата либо нет в наличии справки о зарплате на момент назначения пенсии, а также если период ухода приходился на период учебы. Как правило, перерасчет не выгоден тем, у кого расчет пенсии производился с учетом максимального стажа и заработка, у кого один-два ребенка.
           В 2018 году работа по перерасчету пенсий с учетом периодов ухода за детьми до достижения ими полутора лет будет продолжена. 
Электронные сервисы

  Пенсионный фонд продолжает активную работу по развитию своих электронных сервисов. В 2017 году функции Личного кабинета гражданина на сайте ПФР значительно расширились, в результате чего сегодня он охватывает практически все выплаты по линии ПФР: пенсии, ежемесячную денежную выплату, федеральную социальную доплату к пенсии, набор социальных услуг, материнский капитал и др., а также информирует о всех установленных социальных выплатах.

  Электронные сервисы ПФР доступны не только на сайте Пенсионного фонда и портале госуслуг, но в мобильном приложении для смартфонов, которое ПФР представил весной этого года. В целом  в России более 24 млн. человек воспользовались услугами и сервисами ПФР в электронном виде.

  В свете развития электронных сервисов Пенсионный фонд фиксирует рост подачи заявлений на назначение пенсии в электронном виде. Так, в Пермском крае в  2017 году  около 29 тыс.  гражданам  (67,59%) пенсии назначены без их личного обращения в органы ПФР. Заявления они направляли в электронном  виде  через портал  госуслуг, сайт ПФР, через работодателя или через МФЦ.  Свыше 31 тыс. пенсий  (73,5 %) назначены  по заявлениям, направленным в органы ПФР в электронном  виде (в том числе от работодателей 6,6 тыс.) .

            В 2018 году электронные  сервисы  будут расширяться.
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