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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

         ГЛАВЫ МАЗУНИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
  17.08.2009                                                                                                              № 27
О внесении изменений в Постановление главы 
сельского поселения № 1-а от 10.01.2007г.
     На основании протеста Кунгурского городского прокурора от 15.06.2009г. № 2. 7-1/ 100-09, в соответствии с Законом Пермского края от 04.05.2008г. № 228-ПК «О муниципальной службе в Пермском крае», в целях приведения Постановления  № 1-а от 10.01.2007г. «О квалификационных требованиях к муниципальным должностям муниципальной службы в администрации Мазунинского сельского поселения» в соответствие с действующим законодательством
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в приложение 1 «Квалификационные требования к муниципальным должностям муниципальной службы в администрации Мазунинского сельского поселения», утвержденное Постановлением  главы Мазунинского сельского поселения от 10.01.2007г. № 1-а следующие изменения:
          1.1.Исключить в пункте 2 приложения п.п. 2.1.
          1.2. п.п.2.2. считать п.п.2.1.в новой редакции «Старших муниципальных должностей муниципальной службы являются:
- наличие высшего профессионального образования без предъявления  требований к стажу или наличие среднего профессионального образования со стажем работы по специальности не менее трех лет».

          1.3. п.п.2.3.считать п.п.2.2 в новой редакции «Младших муниципальных должностей муниципальной службы являются:
- наличие среднего профессионального образования или начального профессионального образования (с получением среднего (полного) общего образования) без предъявления требований к стажу.
      2. Приложение 2 утвердить в новой редакции (прилагается)

      3. Постановление вступает в силу с момента его подписания.

Глава сельского поселения                                                                  А.И.Белоглазов

                                                                                                         Утверждены                                                                                                                                                                                  

                                                            Постановлением главы Мазунинского сельского 

                                                            поселения от 10.01.2007г. № 1-а

                                                            в редакции Постановление от 17.08.2009г. № 27
КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАВНИЯ

К МУНИЦИПАЛЬНЫМ ДОЛЖНОСТЯМ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ
В АДМИНИСТРАЦИИ МАЗУНИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ.

1. Содержание квалификационных требований к муниципальным должностям состоит из единства требований к муниципальным служащим, замещающим муниципальные должности муниципальной службы в администрации Мазунинского сельского поселения, к:

       -   уровню профессионального образования с учетом специализации по муниципальной должности;

       - стажу и опыту работы по специальности;

       - уровню знаний действующего законодательства Российской Федерации и Пермской области, Устава поселения и иных нормативных правовых актов муниципального образования применительно к осуществлению соответствующих должностных полномочий.

     2. Квалификационными требованиями для замещения:
        2.1. Старших муниципальных должностей муниципальной службы являются:

          - наличие высшего профессионального образования без предъявления требований к стажу или наличие среднего профессионального образования со стажем работы по специальности не менее трех лет.
        2.2. Младших муниципальных должностей муниципальной службы являются:

          - наличие среднего профессионального образования или начального профессионального образования (с получением среднего (полного) общего образования) без предъявления требований к стажу. 
     3. Квалификационные требования, предъявляемые по муниципальным должностям муниципальной службы, являются основным критерием оценки уровня профессиональной подготовки муниципального служащего для установления соответствия замещаемой муниципальной должности муниципальной службы при:

           - проведении его аттестации;

           - сдаче им квалификационного экзамена;

           - отборе на замещение вакантной муниципальной должности муниципальной службы по итогам конкурса;

           - отборе для включения в резерв кадров на вакантные муниципальные должности муниципальной службы.

                                                                                                           Утвержден
                                                                                              Постановлением  главы

                                                                                              Мазунинского сельского поселения

                                                                                              от 17.08.2009г. № 27 

                                                 Перечень

специализаций муниципальных должностей
муниципальной службы, необходимых для исполнения обязанностей по

муниципальным должностям муниципальной службы, содержащихся в штатном расписании администрации Мазунинского сельского поселения.

	Наименование должностей
	Кол-во единиц
	

	Выборная муниципальная должность
	
	

	Глава сельского поселения
	      1
	

	Старшая должность
	
	

	Заместитель главы администрации
	      1 
	

	Ведущий специалист по экономике и финансам
	      1
	

	Ведущий специалист по учету и отчетности
	      1 
	

	Ведущий специалист по имуществу, землеустройству и градостроительству
	      1
	

	Ведущий специалист аппарата администрации
	      1 
	

	Младшая должность
	
	

	Специалист по учету и отчетности
	      1
	

	Специалист территории
	      1
	


